FICHA DE OBSERVACION DEL USO PEDAGOGICO
DE LOS CUADERNOS DE TRABAJO Y CUADERNILLOS
DE FICHAS

Protocolo de aplicacion

EN EL MARCO DE LA ASISTENCIA TECNICA 2019

INTRODUCCION

El CNEB es el elemento articulador de politicas e iniciativas de mejora de
la inversion, la gestion y el fortalecimiento de capacidades en el sector,
infraestructura y renovacién de los espacios educativos, recursos vy
materiales educativos, politica docente y evaluacion estandarizada. Sus
estdndares de aprendizaje constituyen en un referente para articular la
formacién docente y la elaboracién de materiales educativos a los
niveles de desarrollo de la competencia que exige el Curriculo. Por ello
y considerando que una de las lineas de la implementacién del CNEB es
la Asistencia Técnica y que ésta debe ser integral y arficulada, se
requiere recoger informacion sobre el uso, la pertinencia y la promocion
del uso de los cuadernos de trabajo y cuadernillos de fichas, aspectos
que contribuirdn a la adecuada implementacion del CNEB; asi como, al
fortalecimiento de los actores educativos para alinear las prdacticas
pedagdgicas con el uso de materiales educativos dotados por el
Minedu.
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Este protocolo se centra en
la aplicacion de la “Ficha de
observacion del uso
pedagodgico de los
cuadernos de trabajo y
cuadernillos de fichas” por
parte del Gestor Curricular.
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1. Caracteristicas del Instrumento

1.1. Objetivo

El instrumento “ficha de observacion del uso pedagoégico de los cuadernos y cuadernillos de
fichas” tiene por objetivo monitorear el uso pedagdgico de los cuadernos de trabajo y cuadernillos
de fichas, evaluar la pertinencia e identificar las estrategias de promociéon del uso de los cuadernos
de trabajo y cuademillos de fichas en el nivel de educacién primaria de las IIEE polidocentes
completas monolingUes de gestidon publica.

1.2. Secciones

El instrumento cuenta con 2 capitulos y 7 secciones, en el primer capitulo se solicita completar datos
generales, el segundo capitulo solicita responder preguntas sobre el uso de los cuadernos de trabajo
y cuadernillos de fichas. A su vez, el capitulo | cuenta con 14 items y el capitulo Il con 16.

SECCION 1: DATOS GENERALES DE LA IE
CAPITULO I: DATOS 5 .
GENERALES ]< SECCION 2: DATOS DEL OBSERVADOR
SECCION 3: INFORMACION DEL DOCENTE
FICHA DE

OBSERVACION SECCION 4: PLANIFICACION
CAPITULO II: OBSERVACION SECCION 5: MEDIACION
SOBRE EL USO DE LOS
CUADERNOS DE TRABAJO Y
CUADERNILLO DE FICHAS SECCION 6: EVALUACION FORMATIVA
SECCION 7: CONSOLIDACION DE LOS APRENDIZAJES

1.3. Escala de valoracion

Los 16 items del capitulo Il del instrumento se expresan en preguntas sobre el uso de cuadernos de
trabajo y cuadernillos de fichas segun los aspectos de la practica pedagdgica. Por ello, se ubican
en 4 secciones: planificacion, mediaciéon, evaluacion formativa y consolidacion de los aprendizajes.

El instrumento cuenta con preguntas de tipo cerrada que permiten la valoracion de fres maneras:

- Dicotdmina, cuyas respuestas del item pueden ser afirmativo (“Si”) o negativo (“No”).
- De eleccion multiple, que permite elegir una o mds opciones
- Numéricas, cuya respuesta se expresa en nimeros absolutos.
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Por ejempilo:

Dicotomica:

CAPITULO II: OBSERVACION SOBRE EL USO DE LOS CUADERNOS DE TRABAJO Y CUADERNILLO DE FICHAS

SECCION 4: PLANIFICACION

1. élas actividades del cuaderno de trabajo o cuadernillos de fichas estan consideradas en:

Si No

la unidad de aprendizaje?

(revisar sélo la unidad que se estd desarrollando)
la sesion de aprendizaje?

(revisar la sesién que se estd desarrollando)

El item 1, pregunta: slLas actividades del cuaderno de trabajo o cuademnillos de fichas estdn
consideradas en la unidad de aprendizaje?, para ello es necesario leer el enunciado de precision

gue se presenta en algunos items:

CAPITULO I1: OBSERVACION SOBRE EL USO DE LOS CUADERNOS DE TRABAJO Y CUADERNILLO DE FICHAS

SECCION 4: PLANIFICACION

1. élas actividades del cuaderno de trabajo o cuadernillos de fichas estan consideradas en:

Si No

la unidad de aprendizaje?
(revisar solo la unidad que se estd desarrollando) I

la sesion de aprendizaje?
(revisar la sesion que se estad desarrollando)

Entonces, si el aplicador revisd lo solicitado en el enunciado de precision e identificd que el docente
ha incorporado el uso del cuaderno de trabajo o cuademillo de fichas en la unidad que esta

desarrollando, marcard “Si"” con una “X":
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CAPITULO I1: OBSERVACION SOBRE EL USO DE LOS CUADERNOS DE TRABAJO Y CUADERNILLO DE FICHAS

SECCION 4: PLANIFICACION

1. las actividades del cuaderno de trabajo o cuadernillos de fichas estan consideradas en:

Si No

la unidad de aprendizaje? X
(revisar sélo la unidad que se estd desarrollando)

la sesion de aprendizaje?
(revisar la sesién que se estd desarrollando)

Por el conftrario, si el aplicador revisd lo solicitado en el enunciado de precision e identificd que los
cuadernos de trabajo o cuadernillos de fichas no se encuentran considerados en la unidad,
marcard “No™:

CAPITULO I1: OBSERVACION SOBRE EL USO DE LOS CUADERNOS DE TRABAJO Y CUADERNILLO DE FICHAS

SECCION 4: PLANIFICACION

1. las actividades del cuaderno de trabajo o cuadernillos de fichas estan consideradas en:

Si No

la unidad de aprendizaje? X
(revisar sélo la unidad que se estd desarrollando)

la sesion de aprendizaje?
(revisar la sesién que se estd desarrollando)

De opcidon multiple:

SECCION 5: MEDIACION

4. ¢En qué momento de la ejecucidn de la sesidn, el docente utiliza el cuaderno de trabajo o el cuadernillo de
’
fichas?
Marque con “X” uno o mds

() Alinicio de la sesion
( )Enel proceso de la sesion
() Alcierre de la sesién
() Enningin momento

El item 4 solicita responder el momento en el que el docente utiliza el cuaderno de frabajo o
cuadernillo de fichas, el enunciado de precision aclara a su vez que se puede marcar una o mds
opciones:
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| SECCION 5: MEDIACION

4. (En qué momento de la ejecucién de la sesidn, el docente utiliza el cuaderno de trabajo o el cuadernillo de
’
fichas?
Margue con “X” uno o mds |

) Al inicio de la sesién
) En el proceso de la sesién
) Al cierre de la sesidén
) En ninglin momento

(
(
(
(

Si el aplicador, observa que durante el desarrollo de la sesién, el docente utiliza los cuadernos de
trabajo o cuadernillos de fichas en 2 momentos: en el proceso y en el cierre de la sesidon, entonces
marcara:

SECCION 5: MEDIACION

4. ¢En qué momento de la ejecucidn de la sesidn, el docente utiliza el cuaderno de trabajo o el cuadernillo de
’
fichas?
Marque con “X” uno o mds

() Alinicio de la sesion
(%) En el proceso de la sesion
(X¢) Al cierre de la sesidén
() Enningin momento

Por el contrario, si el aplicador observa que durante la sesion el docente no utilizé el cuaderno de
trabajo o cuadernillo de fichas en ningUn momento y posiblemente, sdlo dio indicaciones para la
resoluciéon de actividades como tarea domiciliaria, entonces marcard:

SECCION 5: MEDIACION

4. ¢En qué momento de la ejecucion de la sesidn, el docente utiliza el cuaderno de trabajo o el cuadernillo de
fichas?
Marque con “X” uno o mds

() Alinicio de la sesidn
() Enel proceso de la sesién
() Alcierre de la sesidn
() En ninglin momento

P&agina 5de 15




Numérica:

11. Alafecha écuantas paginas del cuaderno de trabajo o cuadernillo de fichas han utilizado los estudiantes?
(No necesariamente consecutivas)

(Solicite al docente que elija al azar 5 cuadernos de trabajo o 5 cuadernillos de fichas del drea correspondiente)

Numero de paginas utilizadas
Cuente las paginas desarrolladas o trabajadas (no cuentan las pdginas con garabatos)

Estudiante 1 Estudiante 2 Estudiante 3 Estudiante 4 Estudiante 5

Este item a diferencia que los items anteriores, realiza una pregunta cuya respuesta serd un numero,
sin embargo aligual que los ejemplos anteriores, presenta un enunciado de precision:

11. Alafecha écuantas paginas del cuaderno de trabajo o cuadernillo de fichas han utilizado los estudiantes?
(No necesariamente consecutivas)

(Solicite al docente que elija al azar 5 cuadernos de trabajo o 5 cuadernillos de fichas del drea correspondiente)

Numero de paginas utilizadas
Cuente las paginas desarrolladas o trabajadas (no cuentan las pdginas con garabatos)

Estudiante 1 Estudiante 2 Estudiante 3 Estudiante 4 Estudiante 5

Los enunciados de precision indican que el conteo de las pdginas utilizadas por los estudiantes no
necesariamente deben ser consecutivas, es posible que un cuaderno de frabajo presente
desarrolladas las paginas del 15 al 24, pero vacias del 25 al 32 y nuevamente desarrolladas del 33
al 40; se contard entonces la canfidad de las pdginas desarrolladas, sin importar si estas son
consecutivas o no.

El otro enunciado menciona solicitar al docente que elija al azar 5 cuadernos de tfrabajo o
cuademnillos de fichas para contar las pdginas desarrolladas. Una vez obtenido el resultado de
cada estudiante, se coloca el resultado en cada uno de los recuadros:

11. Alafecha écuantas paginas del cuaderno de trabajo o cuadernillo de fichas han utilizado los estudiantes?
(No necesariamente consecutivas)

(Solicite al docente que elija al azar 5 cuadernos de trabajo o 5 cuadernillos de fichas del drea correspondiente)

Numero de paginas utilizadas
| Cuente las pdginas desarrolladas o trabajadas (no cuentan las pdginas con garabatos) |

Estudiante 1

Estudiante 2

Estudiante 3

Estudiante 4

Estudiante 5

25

29

27

27

30
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Es probable que los 5 cuadernos o cuadernillos no presenten el mismo numero de pdaginas
desarrolladas, por ello es importante que cuente las pdginas de cada uno de los cuadernos o
cuadernillos y colocar el dato en cada recuadro.

Debe tomar en cuenta que, paginas desarrolladas o frabajadas no se refiere a aquellas en las que
el estudiante haya realizado algun garabato, sino, a aquellas en las que se evidencia que se han
desarrollado las actividades (sin importar el orden o limpieza del mismo), tal como lo especifica el
enunciado de precision.

2. Proceso general de aplicacién

El proceso general consta de cinco fases correlativas en las cuales se asegura que el levantamiento
de informacién sea llevado a cabo con calidad, y que la informacién que se desprende del mismo
sea confiable. Ademds, existen consideraciones éticas que son transversales a estos procesos. Estas
son las fases:

Capacitacién Coordinaciones Aplicacién de Registro de la
(via streaming) previas los instrumentos informacion

Entrega de la
documentacion
de la aplicacion

2.1.

2.2,

Consideraciones Eticas

Capacitacién

Participar en el taller de capacitacion via streaming para la aplicacion del instrumento en la
observacion del uso de los cuadernos y cuadernillos de fichas en la direccion web:
http://envivo.perueduca.pe/. De no poder hacerlo, puede ingresar a los link
http://envivo.perueduca.pe/ o https://youtu.be/2pwlLrd4FQw donde podrd visualizar la grabacién
de la capacitacién.

Revisar detalladamente el protocolo y cada una de las preguntas del instrumento; en caso se
generen dudas realizar las consultas con el Equipo de Gestion de la Informaciéon de la DEP
(correo: MONITOREO1DEP@minedu.gob.pe )

Coordinaciones previas

Coordinar las visitas a las instituciones educativas con los responsables.

Realizar su programaciéon e itinerario diario de visitas, organizando sus materiales y Utiles
necesarios para cada visita. Para ello tener en cuenta el periodo de tiempo programado
desde la DEP para el recojo de informacidén, que es del 12 de setiembre al 4 de octubre, fecha
de corte definitivo de la aplicaciéon del instrumento.

Contar con la cantfidad suficiente de instrumentos a aplicar, considerando que se trata de las
4 dreas (matemdatica, comunicacién, personal social y ciencia y tecnologia) de los 6 grados
de nivel primaria.
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e Debe considerar la cantidad de lIEE' asignadas para la aplicacion del instrumento, se pueden
dar diversos casos:

Caso 1: Cuando al Gestor Curricular de una UGEL se le asigné 2 IIEE.

Si en: Sien:
IE “A” IE “B” IE “A” IE “B"
2do grado 2do grado 4do grado 4do grado
Aplicé: Aplicara: Aplico: Aplicara:
e Matematica e Personal Social e Personal Social e Comunicacién
e Comunicacion ¢ Ciencia y Tecnologia * Matematica ¢ Ciencia y Tecnologia

En los ejemplos se muestra dos grados; si el aplicador visita la IE “A” y aplica en 2do grado la
ficha para las areas de Matemdatica y Comunicacion, entonces al visitar la [E “B” aplicard la
ficha en el 2do grado para las dreas restantes, es decir, Personal Social y Ciencia y Tecnologia.
En el ofro ejemplo: Si el aplicador visita la IE “A” y aplica en 4to grado la ficha para las dreas
de Personal Social y Matematica, entonces en la IE “B” aplicard las dreas de Comunicacion y
Ciencia y Tecnologia, completando asi las 4 dreas en el mismo grado en 2 IIEE distintas.

Esta situacion se puede dar en cualquiera de los seis grados, lo importante es que en cada
grado se haya aplicado la ficha de observacion en las cuatro dreas en total: Matemdtica,
Comunicacion, Personal Social y Ciencia y Tecnologia en 2 IIEE distintas.

Caso 2: Cuando al Gestor Curricular de una UGEL se le asigné 3 lIEE.

IE “A" IE l‘-‘BJJ IE |‘|‘CH
5to grado 5to grado 5to grado
Aplico: Aplicara: Aplicara:
e Personal Social e Comunicacion e Ciencia y Tecnologia
e Matematica

1 De acuerdo a la distribucion de muestra, a un Gestor Curricular se le puede asignar entre 1, 2 y hasta 3 Instituciones
Educativas para la aplicacién de la ficha.
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El ejemplo muestra que el aplicador visita la IE “A” y aplica la ficha en el 5to grado en las dreas
de Personal Social y Matemdtica, posteriormente, en la IE "B” aplica la ficha en 5to grado en
el drea de comunicacion, significa que enla IE “C"” deberd aplicar la ficha en 5to grado para
el drea restante, Ciencia y Tecnologia. Al igual que el caso anterior, esta situacion se puede
dar en cualquiera de los grados, lo importante es que el Gestor Curricular aplique la ficha de
observacion en las 4 dreas en total para cada grado entre las 3 IIEE asignadas.

Caso 3: Cuando el aplicador es el Unico Gestor Curricular de su UGEL y se le asigné 1 IIEE.

Q
Matematica Comunicacién | Personal Social T:i:nn:li:g‘::a TOTAL AREAS

12 grado X X >

2% grado X X >

3¢ grado X X >

40 grado X X >

3 5¢ grado X X >
cunr:-:gl:ts: [E):TI.?QRUGEL 62 grado X X >

Cuando el Gestor Curricular es el Unico en su UGEL y se le ha asignado 1 sola IE, deberd elegir
2 dreas por cada grado para realizar la aplicaciéon de la ficha, tal como se muestra en el
ejemplo, lo importante es que por cada grado realice la aplicacién de la ficha en dos dreas
distintas.
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23.

Caso 4: Cuando en la UGEL hay 2 Gestores y 2 lIEE asignadas.

P I Cienci Total areas
Matematica| Comunicacidn ersc.ma tencia ’: aplicadas por
Social Tecnologia i
Gestor “A

12 grado X X 2
22 grado X X 2
32 grado X X 2
42 grado X X 2
52 grado X X 2
GESTOR 62 grado X X 2

CURRICULAR “A"

g . . Total dreas
/\ . e . Personal Cienciay .
Matematica | Comunicacién . . aplicadas por
Social Tecnologia P
Gestor “B
12 grado X X 2
22 grado X X 2
39 grado X X 2
49 grado X X 2
52 grado X X 2
62 grado X X 2 GESTOR

CURRICULAR “B"

En caso se le haya asignado 1 |E a un Gestor Curricular, pero no es el Unico Gestor de la UGEL,
deben coordinar entre gestores para evitar repetir las mismas dreas en cada grado, tal como
se presenta en el ejemplo anterior; el Gestor Curricular *A” visita su IE asignada y aplica en el
primer grado la ficha en las dreas Comunicacién y Ciencia y Tecnologia, por su parte, el Gestor
Curricular “B" visita su |E asignada y aplica la ficha en el primer grado pero en las dreas
Matemdtica y Personal Social, de tal manera que entre los dos Gestores Curriculares
completaron la aplicacion de la ficha en las 4 dreas de un grado pero de 2 IIEE distintas. Del
mismo modo, se debe realizar para todos los grados de la primaria.

Aplicacion del instrumento

Llegar puntualmente segun lo previamente coordinado.

Presentarse con el responsable de la IE, saludar cordialmente, identificarse e informar el motivo
de su presencia coordinando las acciones a realizar en su visita, que son la aplicacién de un
instrumento de recojo de informacién sobre el monitoreo y evaluacion del uso de los cuadernos
de tfrabajo y cuadernillos de fichas en las sesiones de clase.

Recuerde que se debe aplicar el instrumento a los 6 grados de nivel primaria y a las 4 dreas
por cada grado, en IIEE distintas, feniendo en cuenta los casos explicados en el punto 2.2.
Aplique el Capitulo | del instrumento de acuerdo a las preguntas, registrando las respuestas
segun el orden de las secciones:
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Capitulo I: DATOS GENERALES

Seccion 1: Datos generales de la IE: Esta es la institucién en la que se realizard la
observacion sobre el uso de los cuadernos de trabajo y cuademillos de fichas.

CAPITULO I: DATOS GENERALES

‘ SECCION 1: DATOS GENERALES DE LA IE

1. Numero y/o nombre de la Institucion Educativa

2. Cadigo Modular

3. REGION

4. UGEL

Seccidn 2: Datos del observador: En este caso, se trata del Gestor Curricular, quien aplica
el insfrumento segun lo que ha observado del uso de los cuadernos de trabagjo y

cuadernillos de fichas.

SECCION 2: DATOS DEL OBSERVADOR

5.Nombres COMPLETOS del observador

7. Documento de

6.Apellidos COMPLETOS del observador \dentidad

Seccion 3: Informacién del docente: Esta es la persona responsable del grado y seccion,
que serd observado con el objetivo de recoger informaciéon respecto al uso de los
cuadernos de frabajo y cuadernillos de fichas.

SECCION 3: INFORMACION DEL DOCENTE

8. Al finalizar este afio, ¢ cuantos B . s
anos de experiencia’gomo e total___afos 2k AETH S EeeiEty () Nombrado
: A laboral? Contratado
docente tendra usted? EnestalE,____anos )
( )lero ( )4to
10. En este afio ¢Qué grado ensena? ( )2do ( )5to
( )3ero ( )eto
13. ¢Cuil es su () Educac!c’m In|.¢:|al _
s () Educacién Primaria
() Hombre especialidad de g D
11.Edad afos | 12.Sexo ) Formacién ()E ucac!clm Fisica )
() Mujer Inicial en () Educacion Secundaria
Educacion? Indique la mencidn de ser el caso:
14. Al momento de la observacién, ¢Qué | () Matematica () Cienciay Tecnologia
area ha desarrollado el docente? () Comunicacion () Personal Social

P&agina 11 de 15




Complete los 16 items del Capitulo Il del insfrumento considerando la escala de valoracion
explicada en el punto 1.3.

CAPITULO II: OBSERVACION SOBRE EL USO DE LOS CUADERNOS DE TRABAJO Y CUADERNILLO DE FICHAS

SECCION 4: PLANIFICACION

1. ¢las actividades del cuaderno de trabajo o cuadernillos de fichas estan consideradas en:

Si No

la unidad de aprendizaje?
{revisar solo la unidad que se esta desarrollando)

la sesion de aprendizaje?
(revisar la sesién que se estd desarrollando)

2. (las actividades propuestas en el cuaderno de trabajo o cuadernillo de fichas, han sido adaptadas al contexto
de los estudiantes? (Revisar la sesidn de aprendizaje)

( ) Si { ) No

3. {las actividades seleccionadas del cuaderno de trabajo o cuadernillo de fichas a ser desarrolladas en la sesion,
responden al propdsito de la sesion de aprendizaje?

( ) Si { ) No

Tal como se menciond lineas arriba, el instrumento cuenta con items que se expresan en
preguntas cerradas, organizadas en secciones que corresponden a los aspectos de la
prdctica pedagodgica, asegurese de completar todos los item:s.

Se sugiere que los items 11 y 12 que se encuentran en la seccion 6 se completen al finalizar la
observacion, ello debido a que requiere de atencidn especial debido a que se deben contar
pdginas de acuerdo a lo solicitado, tal como se muestra:

11. Alafecha écuantas paginas del cuaderno de trabajo o cuadernillo de fichas han utilizado los estudiantes?
{No necesariomente consecutivas)

(Solicite al docente que elija al azar 5 cuadernos de trabajo o 5 cuadernillos de fichas del area correspondiente)

Numero de paginas utilizadas
Cuente las pdginas desarrolladas o trabajadas (no cuentan las paginas con garabatos)
Estudiante 1 Estudiante 2 Estudiante 3 Estudiante 4 Estudiante 5

Para completar el item 11, el aplicador, finalizada la sesidon de aprendizaje, debe solicitar al
docente que elija al azar 5 cuadernos de trabajo o cuadernillos de fichas del drea desarrollada
y debe contar la cantidad de pdginas desarrolladas o frabajadas por el estudiante, no es
necesario que las pdginas sean consecutivas, pueden estar dispersas en todo el cuerpo del
cuaderno o cuadernillo. El aplicador debe omitir contar las pdginas que sélo estdn
garabateadas y no fienen actividades desarrolladas.
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12. Alafecha, ¢ cuantas retroalimentaciones escritas ha realizado el docente en el cuaderno de trabajo o cuadernillo
de fichas utilizado por los estudiantes? (Se considera retroalimentacidn escrita, a los comentarios que permiten que el
estudiante se dé cuenta de su error y lo supere)

{Solicite al docente que elija al azar 5 cuadernos de trabajo o 5 cuadernillos de fichas del area correspondiente)

Numero de retroalimentaciones
Cuente el nimero de retroalimentaciones escritas realizadas por el docente
Estudiante 1 Estudiante 2 Estudiante 3 Estudiante 4 Estudiante 5

En el caso del item 12, del mismo modo se debe solicitar al
docente que elija al azar 5 cuadernos de trabajo o Tome en cuenta que,
cuadernillos de fichas del drea desarrollada, el aplicador retroalimentacién escrita
debe contar la cantidad de retroalimentaciones escritas en se refiere a los
las pdginas; debe omitir contar revisiones que muestran sélo comentarios que
el sello o firma del docente.
Ademds, en una misma pdgina puede encontrar mdas de 1
retroalimentacién escrita, por lo que debe contar las que
encuentre sin importar el nUmero de pdginas ni el orden
consecutivo.

e Coordine con el directivo de la |IE para que readlice el visado del instrumento después de su
aplicacion.

permiten que el
estudiante se dé cuenta
de su error y lo supere.

Firma y sello del Directivo de la IE

2.4. Consideraciones generales

e Evitar los comentarios durante la visita de observacion. En
caso se hagan, asegurarse de que se realicen de manera
objetiva y prudente.

Evitar realizar retroalimentacion e Evitar cualquier situacién que hiciera parecer la visita de
sobre lo obSemvaco ESiRlEtaS observacion como si fuera una evaluacion, la finalidad es
perjudicar el resultado de los ) ] . o g L
datos a recoger, la realizar el recojo de informacidén sobre la situacion actual,
retroalimentacion sobre el tema obteniendo insumos para una posterior asistencia técnica
debe realizaria dnicamente el (después de la obtencién de los resultados)
Gltimo dia del recojo de Ut d d iot | i .
informacion posterior a la * Utilice un cuademo de campo para r,egls rar las evidencias
_ aplicacién del instrumento en recogidas durante la visita y que serdn el sustento de la
todos los grados de la IE. valoracion dada en la ficha de observacion.

e Eltiempo de duracién promedio de aplicacion de la ficha de

observacion es de 90 min, tiempo que dura una sesion de clase

de un drea.

e El periodo de aplicacion de los instrumentos es del 13 de setiembre al 4 de octubre, contando
con 16 dias hdbiles para la aplicacion del instrumento, debe considerar lo siguiente:
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2.5,

2.6.

2.7.

N° de IIEE asignadas N° de dias requeridos

1IE 4 dias habiles
2 IIEE 8 dias habiles
3 IIEE 8 dias habiles

v Si se le ha asignado 1 IE, deberd realizar 12 observaciones (2 dreas por cada grado),
necesitando 4 dias hdbiles para culminar.

v Sise le ha asignado 2 lIEE, deberd realizar 24 observaciones (2 dreas por cada grado en
cada IE), necesitando 8 dias hdbiles para culminar.

v Sisele ha asignado 3 IIEE, deberd realizar 24 observaciones (1 a 2 dreas por cada grado,
completando 4 dreas en total por grado entre todas las IIEE), necesitando 8 dias hdbiles
para culminar.

Registro de la informacion

Luego de la aplicacién del instrumento se da comienzo al registro de la informacién, lo cual
supone completar la informacion en el siguiente enlace: https://forms.gle/jvéFoVvvUfpx3upy?.

Una vez que haya completado la informacién de todos los instrumentos que ha aplicado
tendrd que levantar las observaciones que el Equipo de Gestion de la Informaciéon de la DEP
haya encontrado en la plataforma hasta contar con la aprobacion definitiva de la
informacién, en caso se requiera.

Registrar evidencia de la aplicacién del instrumento

Es indispensable que el observador guarde evidencia de la aplicaciéon del instrumento. Para
ello podria tomar fotografias que dejen registro de la visita y tomar notas de sucesos que
apliguen como evidencias en el cuaderno de campo.

Ademds debe conservar la versidon original de los instrumentos aplicados para presentarlos
cuando el Equipo de Gestion de la Informacién de la DEP lo solicite.

Consideraciones éticas

No aplicar ningun instrumento sin haber sido capacitado.

Confidencialidad: los parficipantes serdn informados del cardcter confidencial de la
informacion obtenida, es decir la informacidn que brinden serd utilizada solo para el estudio de
drea correspondiente y no serd compartida con ofras personas.

Neutralidad: los instrumentos han sido disenados para recoger las caracteristicas de los
participantes. El observador debe mantenerse neutral respecto a la informacién recogida.
Casos éficos: pueden presentarse situaciones que sugieren abuso infantil (violencia o
abandono) o violencia infantil, lo cuales estamos obligados a comunicdarselo al supervisor de
campo o coordinador o al SISEVE.
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3. Resumen: Definicion y Funciones del Gestor Curricular
A. Definicion

Es el responsable de aplicar el instrumento conforme lo establece el protocolo, ademds de registrar
los detalles que considere necesarios durante su visita.

B. Funciones como aplicador del instrumento

Asistir a las capacitaciones, asegurando
la plena comprensidn de los aspectos
de la aplicacion.

Cumplir con los horarios establecidos
en las coordinaciones previas,
llegando de manera puntual.

Realizar el reconocimiento vy la
coordinacién con los actores de las
IGED de forma previa a la aplicacién.

Consultar al Equipo de Gestidn de la
Informacion de la DEP cuando tenga
dudas o dificultades sobre el
instrumento y asi resolverlas a tiempo.
Correo: gpachas@minedu.gob.pe y
MONITOREOQOT1DEP@minedu.gob.pe

Recoger la informacion de
acuerdo a los instrumentos
disenados, asegurando la Gestor Curricular
confidencialidad y seguridad de la
informacion recogida.

Registrar la informacién recogida
en las plataformas senaladas por el
Equipo de Gestidon de la
Informacion de la DEP.
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